
 

 

 

​
PRAVIDLA PRO ÚČAST V SOUTĚŽI ​

“HRDINKY MODERNÍ ENERGETIKY” 
 
 
Článek 1 – Pořadatel soutěže 
Pořadatelem ocenění "Hrdinky energetiky" (dále jen "Soutěž") je Svaz moderní energetiky, 
se sídlem Korunní 810/104, IČ: 06950175 (dále jen "Pořadatel"). 
 
Článek 2 – Cíl soutěže 
Cílem Soutěže je ocenit a zviditelnit zajímavé a inspirativní ženy, které přispívají k 
transformaci české energetiky směrem k větší udržitelnosti.  
 
Článek 3 – Kategorie soutěže 

1.​ Soutěž se skládá ze dvou soutěžních kategorií.  
a.​ Profesionálka působící v oblasti clean-tech (dále “Profesionálka”) 
b.​ Talenty mezi ženami v moderní energetice (dále “Talent”) 

 
Článek 4 – Podmínky účasti v soutěži 
1. Do Soutěže mohou být nominovány ženy starší 18 let, působící v oblasti energetiky, 
ekologie, vědy, inovací a ESG v České republice. Nominace je otevřena ženám, které se 
věnují aktuálním / novým projektům v moderní energetice. Ty byly realizovány od roku 2020 
nebo jsou ve fázi pokročilé přípravy.  
 
2. Nominace do Soutěže mohou podávat právnické i fyzické osoby prostřednictvím 
formuláře dostupného na webových stránkách Pořadatele a to vždy pouze do jedné z 
uvedených kategorií. 
 
3. Přihlášení i účast v soutěži jsou zdarma. 
 
4. Nominace probíhá od 22. 4. 2025 do 15. 5. 2025. 
 
Článek 5 – Průběh soutěže a hodnocení 
1. Hodnocení nominací provádí Odborná porota složená z odborníků a odbornic v oblasti 
energetiky a udržitelnosti.​
 
2. Hodnocení v kategorii “Profesionálka” zahrnuje následující kritéria: 

a.​ Odborné znalosti a zkušenosti 

 



 

Prokázané odborné znalosti v oblasti obnovitelných zdrojů energie (OZE), akumulace 
energie, inteligentních energetických sítí, vodíkových technologií, energetické 
účinnosti, dalších nových prvků nízkoemisní energetiky a strategie dekarbonizace 
firem (ESG). 

b.​ Inovativnost projektu 
Aktivní účast na přípravě, realizaci či vedení inovativních projektů zaměřených na 
technologickou či systémovou inovaci v nízkoemisní energetice, které mají jasný 
potenciál pro snížení emisí skleníkových plynů nebo zvyšování energetické 
bezpečnosti a udržitelnosti. 

c.​ Vliv na komunitu a komunikace 
Schopnost efektivně komunikovat složitá témata z oblasti energetiky široké veřejnosti 
nebo odborné komunitě. Aktivní zapojení do vzdělávacích aktivit, mentoringu či 
osvěty v oblasti energetické transformace a podpora rozvoje kariér žen v technických 
profesích. 

d.​ Leadership a manažerské dovednosti 
Zkušenosti s řízením týmů nebo projektů, schopnost vést, motivovat a podporovat 
týmovou spolupráci při dosahování energetických a environmentálních cílů. 

 
3. Hodnocení v kategorii “Talent” zahrnuje následující kritéria: 

a.​ Inovativní myšlení 
Schopnost přinášet nové a netradiční přístupy či technologie v oblasti moderní 
energetiky, které vykazují vysoký potenciál pro pozitivní změny v energetické praxi, 
snižování emisí nebo zavádění principů udržitelnosti. Prokázaný přínos skrze 
výzkumnou činnost, diplomové nebo disertační práce s reálným dopadem na praxi 
nebo další rozvoj oboru. 

b.​ Profesní růst a potenciál 
Prokázaný rychlý profesní vývoj v krátkém časovém horizontu, zahrnující úspěchy, 
ocenění, či výsledky v oblasti energetiky, jež naznačují potenciál stát se významnou 
osobností v oboru. Zkušenosti nebo zapojení do mezinárodní spolupráce, účast na 
zahraničních projektech nebo odborných stážích, které rozšiřují odborný i kulturní 
rozhled a posilují mezinárodní přesah kandidátky. 

c.​ Komunikační dovednosti a schopnost oslovit komunitu 
Schopnost jasně prezentovat svou práci či výzkum, oslovit odbornou veřejnost a 
efektivně sdílet své znalosti a poznatky s cílem podpořit širší zájem o moderní 
energetiku a udržitelnost. Aktivní zapojení do iniciativ a komunitních projektů 
podporujících diverzitu, inkluzi a zastoupení žen v technických profesích. 
 
Tato kategorie je určena ženám do 30 let.​
 

4. Výsledky budou oznámeny na slavnostním ceremoniálu dne 28. května 2025 v Praze. 
 
Článek 6 – Ceny 
1. Vítězky získávají následující nefinanční ceny: 

a.​ Právo používat logo soutěže a označení "Držitelka ocenění Hrdinka moderní 
energetiky 2024" v příslušné kategorii 

b.​ Mediální podporu svého projektu ze strany vyhlašovatelů: rozhovor na portále 
Obnovitelně.cz a v magazínu Moderní energie 

c.​ Prezentaci projektu na oficiálních akcích vyhlašovatelů 



 

d.​ Propagaci v odborných médiích zajištěnou vyhlašovateli 
e.​ Vítězky obou kategorií získávají také bezplatnou konzultaci v oblasti PR a značky v 

rozsahu 3 hodiny od PR agentury KALEIDOO  
f.​ Vítězka kategorie “Talent” získá možnost odborné stáže v rámci Skupiny ČEZ. 

 
Článek 7 – Práva a povinnosti účastníků 
1. Úspěšné finalistky souhlasí s uveřejněním svých jmen a profesních úspěchů v mediálních 
výstupech a propagačních materiálech Soutěže. 
2. Pořadatel nenese odpovědnost za případné škody vzniklé v souvislosti s účastí v Soutěži. 
 
Článek 8 – Ochrana osobních údajů 
1. Pořadatel se zavazuje zpracovávat osobní údaje nominovaných osob v souladu s 
platnými právními předpisy. 
2. Osobní údaje budou využity pouze za účelem organizace Soutěže a nebudou poskytnuty 
třetím stranám. 
 
Článek 9 – Závěrečná ustanovení 
1. Pořadatel si vyhrazuje právo kdykoliv upravit pravidla Soutěže, přičemž změny budou 
zveřejněny na webových stránkách a účastníci/účastnice budou informováni e-mailem. 
2. Účastí v Soutěži vyjadřují účastníci souhlas s těmito pravidly. 
 
V Praze, dne 10. května 2025 
 
Svaz moderní energetiky 
Platforma WINNEE 
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